REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA

q - — f
Deliberazione del Direttore Generale N, “ l( ‘:Fq DEL 23 SET 2o ‘i%

Oggetto: Nomina Direttore Dipartimento Prevenzione.

l _— _ |

II Direttore Generale Dott. Gianfranco Scarpelli, nominato con D.P.G.R. n. 122 del 28 novembre
2011, adotta la seguente deliberazione in merito all’'argomento indicato in oggetto, assistito dal
Direttore Amministrative dott. Aldo Senatore e dal Direttore Sanitario dott. Luiri Palumbo, ai |
sensi dell’art. 3, comma 7 Dlgs 502/92 e s.m.i.

STRUTTURA PROPONENTE

11 respynsabile ru{tjg’i' ento
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VIR
\ VISTO

ILDIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

DIREZIONE GENERALE

TL RESPONSABILE CONTO ECONOMICO N.............

Timbro e firma

IL DIRETTORE DELL U.O.C. SERVIZI FINANZIARI

Atteso che la spesa di € scaturente dalla presente proposta & stata
annotata sul conto n. del bilancio economico preventivo 2013.

[L DIRETTORE U.0.C,




PREMESSO

CHE con deliberazione n. 3200 del 22 novembre 2012 ¢ successiva integraliva n. 3297 del 30 novembre 2012 é
stata disposta la riorganizzazione Aziendale ai sensi del DPGR n. 7 del 6 settembre 2010 che impone ai “Direttori
Generali delle Aziende Sanitarie Provinciali e delle Aziende Ospedaliere... ... di provvedere all ‘attuazione df ogni
teonea misura di riorganizzazione Aziendale, finalizzati alla razionalizzazione e af contenimento delle spese pey i
personale, anche in deroga ai vigemti Atti Aziendali”

CHE. sulla scorta delle linee guida Regionali di cui al DPGR n. 54 del 5 luglio 2011 I’ASP di Cosenza ha redatto il
proprio Allo Aziendale adottato con deliberazione n. 3610 del 30.09.2011, modificato ed integrato con successive
deliberazioni n, 2679 del 26.07.2012 e n. 2841 del 24.08.2012 e trasmesso ai competenti organi Regionali per

Fapprovazione di rito ai sensi delle vigenti disposizioni di legge:

PRESO ATTO che con DPGR n. 97 del 5 luglio 2013 sona state emanate le “linee suida resionali per I'adozione
dell'Atto Aziendale — Aggiornamenti e che nelle more dell’adeguamento dell’ Atto Aziendale occorre, comungque,
procedere all’affidamento degli incarichi dei direttori dei Dipartimenti seconda il modello organizzativo previsto
dalle richiamate deliberazioni n. 3200/2012 e successiva integrativa n. 3297/2012;

PRESO ATTO, altresi, che con nota n. 173448 del 23 maggio 2013, I'Ufficio dei Sub Commissar] per 'attuazione
del Piano di Rientro ha confermato la validitd degli interventi di riorganizzazione adottati,..” in finea con lo
spirito del DPGR n. 7/2010 ed in coerenza con UAtto Aziendale deliberato”. . ...

CHE in data 05.12.2012 ¢ stato indetto apposito avviso, pubblicato all*Albo Aziendale e sul sito web dell” Azienda.
per il conferimento degli incarichi di direttore dei Dipartimenti come individuati nei citati atti di riorganizzazione

Aziendale:

CHE fra glt incarichi di direttore di Dipartimento da atiribuire secondo quanto previsto dall’art. 17 bis del D.lgs
202/92 e s.m.i. e comprese quello Strutturale “Dipartimente di Prevenzione” per cui occorre procedere alla
relativa nomina;

CHE hanno presentato domanda di partecipazione all’avviso per Direttore del Dipartimento di Prevenzione i
direttori dott.ri  Ariani Cesira, Arena Vincenzo, Cesaren Vincenzo, Corlese Carmela, Filici Maria Beatrice,
Maiorano Maria Antonia, Marino Mario, Perrelli Marcello, Petramala Bruno, Scavelll Antonine e Veltri Rosellina;

CHE Fart. 17 bis del D.gs 502/92 e s.m.i. dispone che il Direttore di Dipartimento & nominato con atto del
Direttore Generale fra i direttori delle UUOOCC aggregate nel Dipartimento;

CHE, pud, pertanto, procedersi alla nomina del dott. Marcello Perrelli, gia direttore di UOC SIAN di Cosenza,
quale Direttore del Dipartimento di Prevenzione di questa ASP, per la durata di anni cinque nel rispetto, peraltro, dj
quanto previsto dal DPGR Calabria n, 97 del 5 luglio 2013:

CHE al suddetto dirigente sard corrisposta la maggiorazione del 30% del valore massimo della retribuzione di
posizione prevista dall’art. 39 del CCNL 1998/2001 come modificato dall’art. 4 del CCNL 6 maggio 2010
integrativa del CCNL 17 ottobre 2008 area dirigenza medica e veterinaria;

CHE occorre, altresi. precisare che ai sensi dell’art. 13 del CCNL 199872001 area Dirigenza Medico
velerinaria si procederd alla stipula di apposito contratto individuale di lavoro:

CHE lo stesso dirigente, ai sensi dell’art. 20 del D.lgs 39/2013, dovra obbligatoriamente produrre
apposita dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause d’inconferibilita o di incompatibilita di cui al
suddetto Decreto Legislativo:

CHE  conseguentemente devono intendersi cessati tutti i precedenti incarichi di direttore de] preesistenti
Dipartimenti di Prevenzione delle estinte ex AS n. | di Paola, n. 2 di Castrovillari. n. 3 di Rossano. n. 4 di Cosenza
confluite per effetto della Legge Regionale n. 9/2007 nell’ Azienda Sanitaria Pravinciale di Cosenza cui il presente
alto sard notificato per opportuna conoscenza:

CHE 1 dirigenti cessati dall’incarico di direttore di Dipartimento di Prevenzione conservano la titolarit dell"Unita
Operativa Complessa ¢ non & pil loro corrisposta la maggiorazione dellindennitd di retribuzione d; posizione
prevista dall’art. 39 del CCNL 1998/2001



CONSIDERATO che il processo di riorganizzazione Aziendale non & pibi rinviabile e che le misure di
razionalizzazione intraprese volte ad una riduzione dei costi sono in linea con ali indirizzi Regionali per
attuazione del Piano di Rientro ed in particolare con i Decreti n. 72010, n. 182010 e n. 106/201 [, devono
intendersi revoeati ttti ghi Atti in contraste con il presente atto e con tutti gli altri provvedimenti di ristrutturazione

Aziendale adottati;

VISTO il D.lgs 502/92 e s.m.i
VISTO 1L D.lgs 1652001 e s.m.i.
VISTI | CONNLL DIRME e SPTA;
VISTO IL DPGR n, 7/2010;

VISTO IL DPGR n. 127/201 1;
VISTO IL Dnlgs 39/2013:

IL DIRETTORE GENERALE

NELLA SUA AUTONOMA DETERMINAZIONE
Designa quale responsabile del procedimento il dirigente amministrativo dott, Remigio Magnelli;
Acquisiti i pareri favorevoli del direttore amministrativo dott. Aldo Senatore ¢ del direttore sanitario dott. Luigi

Palumba
DELIBERA

Di ratificare e confermare tutto quanto in premessa
Di nominare quale direttore del Dipartimento di Prevenzione dell’ ASP di Cosenza il dott, Marcelln Perrelli, gia

direttore UOC SIAN Cosenza per la durata di anni cinque nel rispetto, peraltro, di quanto previsto dal DPGR
Calabria n. 97 del 5 luglio 2013;

Di precisare che ai sensi dell’art. 13 de] CCNL 199872001 area Dirigenza Medico veterinaria si procederi
alla stipula di apposito contratto individuale di lavoro:

Di corrispondere al suddetto dirigente la maggiorazione del 30% del valore massimo della retribuzione di posizions
prevista dall’art. 39 del CCNL 1998/200] come modificato dall’art. 4 del CCNL 6 maggio 2010 integrativo del
CCNL 17 ottobre 2008 area dirigenza medica e veterinaria:

D prendere atlo, altresi, che devono intendersi cessati tutli | precedenti incarichi di direttore def preesistent
Dipartimenti di Prevenzione delle estinte ex AS n. 1 di Paola, n. 2 di Castrovillari, n, 3 di Rossano. n. 4 di Cosenza
confluite per effetto della Legge Regionale n. 92007 nell® Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza:

Di precisare che i dirigenti cessati dall’incarico di direttore di Dipartimento di Prevenzione conservano la titolarit
dell’Unitd Operativa Complessa e non € pitt loro corrisposta la maggiorazione dell’indennita di retribuzione di
posiziane prevista dall’art. 39 del CCNL 1998/2001;

Di precisare, infine. che il presente atto di decadenza dei direttari dei preesistenti Direttort dei Dipartimento sard
notificato agli interessati per opportuna conoscenza;

Di dichiarare che il presente provvedimento, non soggetto a controllo, & immediatamente esecutivo a) sensi
dell"articolo 13 della Legge Regionale n. 11/2004,

Il DIRETTORE GENERALFE
Dott. Gianfranco SCARPELLI

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott. Aldo Senatore Dott. Luigi Palumbo



RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata affissa all’Albo Pretorio di questa Azienda Sanitaria :!

Provinciale di Cosenza il

trasmessa, in pari data, al Collegio Sindacale in data

L, DIRETTORE U.0.C, AFFARI GENERALI

Ufficio Gestione Delibere

|
e vi rimarrd per quindici giorni consecutivi ed & stata

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo

Trasmessa all’ Assessorato alla Tutela della Salute ed Organizzazione Sanitaria il

Prot. n. ESECUTIVA il




