
 

 

                                  Prot. 71175 del 01/06/2021                       

 

AVVISO INTERNO 

 

Questa Azienda, avendo necessità di riavviare le numerose procedure concorsuali in atto,   intende  

formare un elenco di dipendenti  disponibili a svolgere le funzioni di segretario delle commissioni 

di concorso, nonchè collaborare con l’ufficio risorse umane nelle attività propedeutiche allo 

svolgimento delle procedure concorsuali.   

L’avviso è rivolto ai dipendenti inquadrati: 

-       nel profilo di Assistente amministrativo:  per  concorsi e selezioni del personale del Comparto  

-   nel profilo di Collaboratore amministrativo professionale o Collaboratore amministrativo 

professionale senior  : per concorsi e selezioni della area della Dirigenza  

Pertanto coloro che siano  interessati ad presente avviso sono invitati a produrre apposita domanda , 

come da fac simile allegato,  indirizzata al Commissario  dell’Azienda Sanitaria Provinciale  

mediante una delle seguenti modalità : 

 -   inoltrata a mezzo raccomandata a.r Viale Alimena n° 8 – Cosenza. 

  - presentata al protocollo  della sede Legale dell’Azienda  

 

  - utilizzando la propria PEC, alla casella di posta elettronica certificata dell’Azienda: 

     PEC: protocollo@pec.asp.cosenza.it   

nel termine di gg 7(sette) dalla pubblicazione del presente avviso all’Albo  del sito web aziendale 

dell’ASP. Qualora la data di scadenza coincida con un giorno festivo la scadenza è prorogata al 

primo giorno feriale successivo. 

Alla domanda dovrà essere allegato un dettagliato curriculum formativo e professionale datato e 

firmato sotto propria personale responsabilità e corredata da un valido documento di identità  

Si fa presente che,  poichè lo svolgimento dei concorsi, ai fini del successivo reclutamento di 

personale, assume un valore strategico per questa Azienda, l’effettivo svolgimento delle funzioni di 

segretario sarà indicato ai Direttori delle UOC di appartenenza  del dipendente  come prevalente 

elemento di valutazione   per l’attribuzione  del premio di operosità dell’anno di riferimento.   Le 

attività svolte fuori dall’orario di servizio saranno remunerate  regolarmente come quale lavoro 

straordinario.   L’elenco non impegna l’Azienda, che può individuare altro personale, in ragione 

dell’esperienza  nel settore o della formazione, anche se non ha aderito al presente avviso. 

          F.to Il Commissario Straordinario  

Vincenzo Carlo la Regina  
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