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Oggetto: Ammissione candidati selezione interna per riqualificazione nel profilo professionale
“"COLLABORATORE AMMINISTRATIVO"” CAT. D.

Il Commissario Straordinario, Dott. Vincenzo Carlo La Regina, nominato con DCA n® 5 del
08/01/2021 del Commissario ad Acta per‘ il Piano di Rientro della Regione Calabria ai sensi
della legge n. 150 del 10/11/2020, adotta la seguente deliberazione in merito all’argomento
indicato in oggetto, assistito dal Direttore Sanitario Dott. Martino Maria Rizzo e dal Direttore
Amministrativo Avv. Maurizio Nunzio Cesare Friolo.

STRUTTURA PROPONENTE:

Il Direttore f.f. U.0.C. Gestione Risorse Umane propone al Commissario Straordinario l'adozione del presente
provvedimento del quale ha accertato la regoelaritad tecnico-procedurale.
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It Responsabile del Brocedimento Il Diretiese della U.O.C.
D(% ' t%nato Dott. Pds ua@l\ﬁomilli

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Il Direttore

IL RESPONSABILE DEL CONTO ECONOMICO

N® CENTRO DI RESPONSABILITA’/COSTO o oooooooeeeeeeeeee. N° CONTO
ECONOMICO/PATRIMONIALE........oooovorvvceoeeernn . SPESA PRESENTE ATTO € s
|'_"] NGN COMPORTA ONERI DI SPESA Timbro e Firma

Esprime parere favorevole.

IL DIRETTORE DELL'U.C.C. GREF

Attesta che la spesa di € scaturente dalla presente proposta & stata prenctata al conto n.

del bilancio econcmico preventivo 2021, che presenta la necessaria

disponibilitd per fta copertura finanziaria.

Il Direttore
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Premesso

Che con delibera n. 1014 del 13/11/2019, & stata indetta la selezione interna ai sensi dell'art. 22 ¢.
15del D.lgs n. 75/2017 per la riqualificazione del personale interno nei profili professionali di 0.8.S.,
Assistente Tecnico, Assistente Amministrativo, Collaboratore Tecnico e Collaboratore Amministrativa;

Che in data 02/11/2020 sono stati pubblicati sul site Aziendale i rispettivi avvisi interni con scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande if 02/12/2020;

Che ai fini dellammissione sono state esaminate le domande pervenute relativamente alla
riqualificazione nel profilo di Collaboratore Amministrativo,

Che sono pervenute n° 64 domande per la riqualificazione al Profilo di Collaboratore Amministrativo da
parte di 30 aspiranti;

Che occorre procedere allammissione dei candidati tenendo conto dei requisiti di ammissione previsti
nel rispettivo avviso,

Che & necessario, pertanto, procedere con il processo di rigualificazione del personale come peraltro
sollecitato anche nella nota trasmessa dal Commissario ad Acta per il Piano di rientro, ed ammettere
alla selezione i candidati nella tabella di sequito riportata;

Candidati ammessi e non ammessi alla riqualificazione nel profilo di COLLABORATORE AMMINISTRATIVO:

Tab. 1
GANDIDATO uFFigio.
1_| ACCROGLIANO' AGOSTING | DAMM__| DISTRETTI LAUREA IN PEDAGOGIA | AMMESSO
LAUREA IN SCIENZE
2| AELLO LUCIO DAMM | SERVIZI FINANZIARI POLITICHE AMMESSO
LAUREA IN LINGUE
3 | ARMIERI MARIE LUISE D AMM DISTRETTI STRANIERE AMMESSO
BELSITO ROSARIA LAUREA IN SCIENZE
4 | FRANCESCA DAMM | DISTRETT! POLITICHE AMMESSO
LAUREA IN SCIENZE
5 | BITONTI ANGELITA B AMM RISORSE UMANE ECONOMICHE AMMESSO
LAUREA
6 | BRUNO CARMINE DAMM | DISTRETTI CONSERVATORIO AMMESSO
7_| CALOMENI GIANPAOLO DAMM | DISTRETTI LAUREA IN CHIMICA | AMMESSO
LAUREA IN
8 | DROGHINI TERESA DAVMM | DISTRETTI SOCIOLOGIA AMMESSO
LAUREA IN LETTERE
9| GRILLO TOMMASO DAMM__| DISTRETT! MODERNE AMMESSO
LAUREA IN SCIENZE
ECONOMICHE E
10_| IAZZOLINO SETTIMIA DAMM | SERVIZI FINANZIAR SOCIALI AMMESSO
FINANZ/DISTRETTHRIS.UMJGOV.RETE | LAUREA IN SCIENZE
LEONETTI VINCENZO EROG./PATRIM. E TECNICVACQUIS BENI | ECONOMICHE E
11_| ANTONIO DAVM | E SERVIZI SOCIALI AMMESSO
LAUREA IN STORIA
12_| LOIZZO SALVATORE DAMM | DISTRETTI MODERNA AMMESSO
DISCIPLINE
13 | LORIA GINA D AMM DISTRETTI ECONOMICHE AMMESSO
14_| LUPINACCI FRANGA DAMM | SERVIZI FINANZIARI ECONOMIA AZIENDALE | AMMESSO
LAUREA IN SCIENZE
15_| MARZULLO GRAZIELLA DAWM | DISTRETT] BIOLOGICHE AMMESSO
16_| MAZZUCA ROSSI MARIA DAMM | DISTRETT! LAUREA IN FILOSOFIA | AMMESSO
17_| MICIELI CRISTIANA DAMM___| DISTRETT! LAUREA IN FILOSOFIA _| AMMESSO
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SCIENZE E TECNICHE

GEO-TOPO
CARTOGRAFIGHE
ESTIMATIVE,
18 | MIGLIANO ANTONIO D AMM DISTRETTI TERRITORIALI AMMESSO
SCIENZE ECONOMICHE
1§ | MORRONE MILENA DAMM | SERVIZI FINANZIARIAREA LEGALE E SOCIALI AMMESSO
LAUREA IN SCIENZE
DELL'ECONOMIA E
20 | NATOLI CARLO DAMM | RISORSE UMANE GESTIONE AZIENDALE | AMMESSQ
LAUREA IN ECONCMIA
21 | PACENZA ANTONIO DAMM | DISTRETTURIS.UMANE AZIENDALE AMMESSO
LAUREA IN
22 | PASTORE GIANCARLO LUGCA |DAMM | DISTRETTI INGEGNERIA CIVILE AMMESSO
23 | PELLEGRINI MARIA CARMEN | D AMM DISTRETTI LAUREA IN PEDAGOGIA | AMMESSO
SCIENZE
DELUECONOMIA E
24 | PERRI FRANCESCO DAMM | ACQUISIZIONE BEN| E SERVIZI GESTIONE AZIENDALE | AMMESSO
LAUREA IN ECONOMIA
25 | PIETRAMALA GIANFRANCO  |DAMM | SERV. PATRIMONIALI E TECNICI AZIENDALE AMMESSO
SCIENZE DELLE
GOVERNO DELLA RETE E DEGLI PUBBLICHE
26 | REDA GIUSEPPE D AMM EROGATORI AMMINISTARZIONI AMMESSO
SCIENZE POLITICHE E
RELAZIONI
27 | SALERNO PATRIZIA ALBA D AMM RISORSE UMANE INTERNAZIONALI AMMESSO
SCIENZE ECONOMICHE
28 | SCAGLIONE MARIA PIA DAMM | RISORSE UMANE E SOCIALI AMMESSO
DISCIPLINE
ECONOMICHE E
29 | TRIPICCHIO GIORGIO DAMM | DISTRETTI SOQCIALL AMMESSO
30 | VAIUSO MARIA DAMM | DISTRETT! PSICOLOGIA AMMESSO
Tab. 2
UFFICIO _
SERVIZI FINANZIARVRISORSE
UMANE/SERY, PATRIMONIALI | LAUREA IN
1 | ACCROGLIANO' AGOSTINO DAMM | E TECNICI PEDAGOGIA NON AMMESSO
2 | LABONIA ELENA D AMM DISTRETTI MATURITA' TECNICA | NON AMMESSO
SERV.FINANZ /AREA LEGALE/
RIS. UMJACQUISIZ. BENI E
SERVIZI/SERV. PATRIMONIALI
3 | LOIZZO SALVATORE D AMM E TECNICI/GOV. RETE EROG. | STORIA MODERNA | NON AMMESSO
LAUREA IN
4 | MARTINO ROSITA D AMM RISORSE UMANE/DISTRETTt | FISIOTERAPIA NON AMMESSO
AREA LEGALE/RIS. UMANE/ | SCIENZE
5 | MARZULLO GRAZIELLA DAMM | ACQUISIZ. BENI E SERVIZI BIOLOGICHE NON AMMESSO
DIPLOMA MATURITA'
6 | MORRONE MARIO D AMM DISTRETTI PROFESSIONALE NON AMMESSO
MATURITA' TECNICA
7 | 0880 VENTURINA D AMM RISUM/SERV. FIN/DISTRETT! | COMMERCIALE NON AMMESSO
ACQUISIZ. BENI'E SERV/AREA
LEGALEISERV, PATRIMONIALI
E TECNICI/GOV. RETE EROG. | LAUREA IN
8 |PASTORE GIANCARLO LUCA |DAMM | SERVIZI FINANZ/RIS. UMANE | INGEGNERIA CIVILE | NON AMMESSO
MATURITA' TECNICA
9 | SESTO FILIPPO ANGELO DAMM | SERVIZI FINANZIARI COMMERGIALE NON AMMESSO
LAUREA IN
10 | VAIUSO MARIA D AMM RISORSE UMANE PSICOLOGIA NON AMMESSO

Che la procedura di riqualificazione & coerente con il Piano Triennale del Fabbisogno approvato con DCA

130/2020 della Regione Calabria;
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Che Pufficio Delibere ¢ autorizzato a pubblicare il presente atto sull’Albo Pretorio on-line dell’ASP di
Cosenza;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Su conforme proposta del Direttore f.f. U.0.C. Gestione Risorse Umane dr. Pasqualino Montilli, formulata a
seguito della istruttoria compiuta dalla struttura interessata, che non ha rilevato vizi in ordine alla legittimita,
regolarita ¢ conformita dell’ atto alla normativa vigente.e che ha designato responsabile del procedimento
amministrativo la Dott.ssa Maria Stella Donato ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge n°241/90;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo
DELIBERA
Di ritenere le premesse integralmente ripetute e confermate;
Di ammettere alla selezione interna ai sensi dell’art. 22 ¢. 15 del D.lgs. n. 75/2017, di cui alla delibera di
indizione n® 1014/2019, per la riqualificazione nel profilo professionale di Collaboratore Amministrativo, i

candidati elencati nella tabella 1 riportata in premessa;

Di precisare che il presente provvedimento, non & soggetto a controllo, ed é immediatamente esecutivo, ai
sensi dell’art. 13 della legge regionale n. 11/2004.

I1 Djr¢tjore Sanjtgrio Il Dire Agministrativo
D artino ria Rizzo Avv. Mautizitf e.ﬁ 10 Cesare Friolo
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Dipartimento Tutelg delly Salute REGIONE CALABRIA
e Politiche Sanitarie
RELATA DI PUBBLICAZIONE

attesta che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo Pretorio on-line di questa Azienda

Sanitaria Provinciale di Cosenza il = 3 “M‘]' 202‘ e vi rimarrd per quindici

giorni consecutivi ed é immediatamente disponibile on.line, per il Collegio Sindacale.

UFFICIO GESTIONE DELIBERE

IL DELEGATO

Vincenz i
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Per copia conforme all’originale per uso amministrativo

Trasmessa all’ Assessorato alla Tutela della Salute ed Organizzazione Sanitaria il

Prot. n. ESECUTIVA il




