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Deliberazione n°___—_/ ! del U ..w.lﬁw

Oggetto: Sostituzione componenti commissione esaminatrice concorso 2 collaboratori tecnici
professionali.

1l Dirigente Reggente dott. sergio Diego, giusto Decreto Legge n. 35 del 30.4.20 19, adotta la
seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto, assistito dal Referente
Sanitario dr. Guglieimo Cordasco e dal Referente Amministrativo Dott. Pasqualino Montilli

STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE RISORSE UMANE

1l Direttore U.0.C. Dr. Remigio Magnelli propone al Dirigente Reggente I'adozione del presente atto del quale ha accertato la
regolaritd tecnico-procedurale.
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IL DIRETTORE DELL'V.0.C. SERVIZI FINANZIARI

Atteso che la spesa di € é 'L%@, @ scaturente dalla presente proposta & stata prenotata al conto n.
f 0 'ﬂgﬂ el bilancio economico preventivo 2019, che presenta la necessaria disponibilita per la

copertura finanziaria.

IL DIRETTORE

- dr.sswa 2% Ciancio -




Visto il DCA n. 87/2015 con il quale qQuesta Azienda ¢ stata autorizzata a coprire n. 4 posti di

collaboratore tecnico professionale, di cui 2 riservati al personale interno, in possesso dei requisiti di
cui al DPCM 6.3.2015;

Che con delibera n. 1674 del 22/9/2015 e successiva n. 1796 del 20/10/20135, & stato indetto il
relativo concorso, pubblicato in forma integrale sul BUR della Regione Calabria n. 80 del 23.1 1.2015
e per estratto sulla G.U. della Repubblica Italiana-serie concorsi- n. 95 dell’1 1.12.2015;

Che con delibera n. 20 del 4/1/2017 si & proceduto all’ammissione dei candidati;

Che con successiva delibera n. 2477 del 29/12/2017 sj & stabilito di scorporare la procedura
concorsuale riservata al personale interno da quella riservata al personale esterno, sicché il concorso
interno, a seguito di nomina della commissione esaminatrice avvenuta con delibera n. 232 del
21/2/2018, ¢ stato regolarmente espletato ¢ nominati i due vincitori;

“Che con delibera n. 320 del 23/2/2018 ¢ stata costituita la Commissione esaminatrice del
concorso per la copertura dei due posti non riservati esterni;

Che, stante le vigenti disposizioni in materia di assunzioni, con particolare riferimento alla
circolare della Regione Calabria n.241891 del 27/6/2019 diramata a seguito dell’entrata in vigore

della legge DL 30/4/2019 n. 35, convertito nella legge n. 60 d1 25/6/2019, occorre portare a termine il
COncorso in itinere;

PRESO ATTO che i componenti della Commissione esaminatrice, di cui alla richiamata delibera
n. 320 del 23/2/2018, hanno rassegnato le proprie dimissioni: i titolari per condizioni di
incompatibilitd, i supplenti per motivi correlati alle esigenze di servizio della propria Azienda;

Ritenuto di sostituirli, in parte utilizzando il personale interno, in parte ricorrendo a dipendenti di
altre aziende sanitarie della Regione Calabria, alle quali questa ASP si ¢ rivolta per acquisire
nominativi nel profilo interessato, utili ai fini della composizione della suddetta Commissione;

Che, pertanto, la composizione della Commissione esaminatrice del concorso di che trattasi, viene
modificata come segue:
¢ Presidente: dr. Luigi Francesco Pignanelli — ASP Cosenza
* Componenti titolari :  ing. Antonio Capristo — ASP Cosenza
Ing. Cutri Giuseppe — ASP Crotone
¢ Componenti supplenti: architetto Bennardo Francesco — ASP Crotone

Ing. Solano Ivan Giuseppe — ASP Crotone

e Segretario: dr. Antonio Pacenza — ASP Cosenza




Tanto premesso;
Visto il DPR 220/2001;

IL DIRETTORE UOC GESTIONE RISORSE UMANE

a seguito della istruttoria compiuta dalla struttura interessata che non ha rilevato vizi in ordine alla legittimit,
regolaritd e conformita dell’atto alla normativa vigente e che ha designato , quale responsabile del
procedimento amministrativo la dr.ssa Fabiola Rizzuti} ai sensi e per gli effetti di cui alla legge n. 241/90;

Valutato, a cura del responsabile della struttura proponente, che il presente atto rientra nella ordinaria
amministrazione e che la spesa scaturente dal presente provvedimento & coerente con gli appostamenti
previsti nel relativo conto €Conomico;

PROPONE

Di modificare, come segue, la Commissione esaminatrice del concorso a due posti di
collaboratore tecnico professionale:

e DPresidente: dr. Luigi Francesco Pignanelli — ASP Cosenza
o Componenti titolari :  ing. Antonio Capristo — ASP Cosenza
Ing. Cutri Giuseppe — ASP Crotone
e Componenti supplenti: Architetto Bennardo Francesco — ASP Crotone
Ing. Solano Ivan Giuseppe — ASP Crotone

e Segretario: dr. Antonio Pacenza — ASP Cosenza

Di stabilirsi che ai componenti esterni della Commissione saranno corrisposti i compensi previsti dalla
vigente normativa (DPCM 23.3.95) nonché il rimborso spese viaggio, previa verifica dei presupposti di
legge;

Di impegnare la spesa presunta di complessive € 1.000,00 per i compensi ed il rimborso spese di viaggio per
i componenti esterni, sul bilancio di previsione aziendale;

Trasmettere il presente provvedimento a:

Presidente della Commissione esaminatrice

Responsabile prevenzione della corruzione e trasparenza;

UOC Gestione Risorse Umane per gli adempimenti di competenza.

Di precisare che il presente provvedimento, non soggetto a controllo, & immediatamente esecutivo, ai sensi
dellart 13 della legge regionale n° 11/2004.

Di autorizzare I’ Ufficio Delibere a pubblicare il presente atto sull’ Albo Pretorio on-line dell’ ASP di Cosenza.




11 Dirigente Reggente

Vista la proposta di deliberazione che precede e che si intende qui di seguito integralmente ripetuta ¢
trascritta;

Visti i pareri favorevoli espressi dal Referente Amministrativo ¢ dal Referente Sanitario per quanto di
rispettiva competenza;

Ritenuto di condividerne il contenuto;
DELIBERA

Di approvare la superiore proposta che qui si intende integralmente riportata e trascritta per come formulata
dal direttore della struttura proponente;

Di trasmettere il presente provvedimento al Dipartimento Tutela della Salute e Politiche sanitarie deila
Regione Calabria e al Commissario ad acta per il piano di rientro;

Di precisare che il presente provvedimento, non soggetto a controllo, & immediatamente esecutivo, ai sensi
dell’art 13 della legge regionale n° 11/2004.

Ii Referente inistrativo
Dr. Py dntilli
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata affissa al’Albo Pretorio on-line di questa Azienda Sanitaria

Provinciale di Cosenza il 1 2 LU G- 2019

consecutivi ed ¢ immediatamente disponibile on-line, per il Collegio Sindacale,

¢ vi rimarrd per quindici giorni

UFFICIO GESTIONE DELIBERE

IL DELEGATO

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo
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Trasmessa all’ Assessorato alla Tutela della Salute ed Organizzazione Sanitaria il
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