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Management in sanita

Dal 01/02/2020 ad oggi

Direttore del Distretto Sanitario di Luria

Dal 01/02/2016 al 31/01/2020

Dirigente Responsabile U.O.D. Strutture Residenziali, Semiresidenziali anziani e
disabili e Cure Domiciliari. Area “Organizzazione dei servizi sanitari di base”

La Struttura della U.O. comprende:

a) R.S.A.R2 Maratea (14 posti letto);

b) R.S.A.R3 Maratea (16 posti letto);

¢) R.S.A.R3 Chiaromonte (20 posti letto);

d) Hospice Pediatrico Lauria (4 posti letto);

Dal 01/01/2011 al 31/01/2016 Dirigente della U.O.C. “Cure Domiciliari, Residenziali e
Semiresidenziali”, con responsabilita sia della U.O.S. “Coordinamento delle
Strutture Residenziali e Semiresidenziali” (Delibera n. 1317 del 31/12/2010) e sia
della U.O.S. Cure Domiciliari - Servizio ADI. (Delibera n. 624 del 11/08/2012.)
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Datore di lavoro ASP - Azienda Sanitaria di Potenza
Data 01/01/2009 al 31/12/2010
Posizione ricoperta Responsabile di Distretto Sanitario di I° livello
Datore di lavoro Azienda Sanitaria n° 3 di Lagonegro
Date 19/05/2005 - 31/12/2008
Posizione ricoperta Direttore Sanitario Aziendale dell'ASL n. 3 di Lagonegro (PZ)
Datore di lavoro Azienda Sanitaria n° 3 di Lagonegro
Principale attivita Le linee strategiche ed i conseguenti obiettivi perseguiti ed ottenuti sono stati il
come Direttore portato degli elementi che caratterizzano I'azienda Sanitaria USL n. 3 di Lagonegro,
Sanitario _
Ossia
- I'elevato numero di nosocomi (Chiaromonte, Lagonegro, Lauria, Maratea) rispetto
alla popolazione servita (meno di 80.000 residenti)
- Anzianita della popolazione servita.
Detti elementi hanno determinato la Direzione Strategica Aziendale verso i seguenti
obiettivi, sinteticamente e non esaustivamente indicati:
- Diversificazione delle attivita dei plessi.
Per il P.O. di Lagonegro, in attesa della costruzione dell’Ospedale Unico del
Lagonegrese, si & provveduto ad un consolidamento e potenziamento delle attivita
proprie di un Ospedale per acuti, ad un adeguamento delle apparecchiature e
dotazioni strumentali, all’attivazione dell’UTIC e del servizio trasfusionale.
Per il P.O. di Lauria, che rimane dedicato alla lungodegenza, attivazione dei posti
letto per comi e attivita di hospice.
Per il P.O. di Maratea, costruzione di un Polo Multispecialistico di riabilitazione con
96 posti letto, tramite una sperimentazione gestionale caratterizzata dallo
svolgimento di attivita di ricerca.
Per il P.O. di Chiaromonte, destinato alla cessazione delle funzioni per acuti con
I'avvio dell’Ospedale Unico, avvio delle attivita del Centro per la Cura dei Disturbi
del Comportamento Alimentare e del Peso, del Centro di Riabilitazione Alcologica e
del servzio Psichiatrico di Diagnosi e Cura.
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Data

Posizione ricoperta

Datore di lavoro

Nell’ambito del Dipartimento Interaziendale di Neuropsichiatria dell’Eta Evolutiva,
sono stati avviati i Processi per la definizione di una sperimentazione gestionale
con I'IRCCS “Stella Maris” di Pisa.

Attivazione di n. 2 RSA allocate rispettivamente nell’ambito del Presidio di Maratea

e di Chiaromonte.

- Potenziamento delle attivita territoriali, con I’attivazione di day service e di

percorsi miranti alla presa in carico dei pazienti fin dall’insorgenza del bisogno.

- Riduzione consistente e sensibile della spesa farmaceutica, ben al di sotto della

media regionale;
- Incremento delle entrate proprie e autofinanziamento dei nuovi servizi.

- Sostanziale invariata, pur a fronte del complessivo innalzamento dei servizi e
della fondamentale incidenza sulle dinamiche di bilancio di fattori esogeni e
refrattari al controllo (PTS 118, rinnovi contrattuali etc.), del dato contabile finale
rispetto a quello rinvenuto all’atto dell’insediamento della nuova Direzione
Strategica. Nel periodo considerato é stata inoltre svolta una profonda azione di
Responsabilizzazione della componente dirigenziale interna, con I'attribuzione di
ampie deleghe e budget di spesa, che hanno determinato la conseguente
limitazione dell’attivita deliberativa ad atti di natura programmatori, rimanendo
nella competenza della Direzione Generale, tra gli atti gestionali, solo quelli di

particolare rilevanza.

- Nel periodo considerato é stato altresi dato un forte impulso ai processi di
valutazione del personale; attualmente tutti i dirigenti e tutto il personale del
comparto sono sottoposti a valutazioni annuali che incidono sulle prospettiche

possibilita di sviluppo di carriera.

- Altro rilevante elemento su cui si é intervenuti & quello del controllo, tutte le
UU.00 svolgono, con una prestabilito periodicita, controlli sulle proprie attivita

finalizzate anche al miglioramento continuo delle procedure delle prestazioni

16/10/2000 - 19/05/2005

Direttore di Distretto di Castrovillari - come da delibera n° 392 del 27-04-2000 con

contratto quinquennale di Direttore di struttura complessa

ASL. n° 2 di Castrovillari (CS)
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Data 08/07/1998 - 15/10/2000

Posizione ricoperta Responsabile del Distretto di Castrovillari - come da delibera n° 714 del 08-07-1998

Datore di lavoro ASL n° 2 di Castrovillari (CS)

Data Maggio 1995 - Luglio 1998

Posizione ricoperta Visto il possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia e in Medicina Veterinaria, ha
svolto le funzioni di Dirigente Sanitario del settore di Epidemiologia e Statistica

Sanitaria del Dipartimento di Prevenzione, con riferimento alle Malattie Zoonosiche

Dal 1° giugno 1990 al 8 luglio 1998 ha lavorato come Veterinario collaboratore “Area

Ispezione degli Alimenti di Origine Animale” a tempo indeterminato.

Dal 1986 al 1990 Incaricato a tempo determinato come Veterinario collaboratore

“Area Ispezione degli Alimenti di Origine Animale”.

Datore di lavoro Azienda Sanitaria n° 3 di Lagonegro

Istruzione e formazione

Data 1977 - 1983

Titolo della qualifica Laurea in Medicina e Veterinaria
rilasciata

Nome e tipo Universita degli Studi di Bologna
d'organizzazione
erogatrice
dell'istruzione e
formazione

Date 1994 - 1995

Titolo della qualifica Laurea in Medicina e Chirurgia
rilasciata
Nome e tipo Universita degli Studi "La Sapienza" di Roma

d'organizzazione
erogatricedell'istruzi
one e formazione

Date 2001 - 2002
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Titolo della qualifica
rilasciata

Nome e tipo
d'organizzazione
erogatrice
dell'istruzione e
formazione

Data

Titolo della qualifica
rilasciata
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d'organizzazione
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d'organizzazione
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dell'istruzione e
formazione
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d'organizzazione
erogatrice
dell'istruzione e
formazione

Data

La Regina Vincenzo Carlo
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Diploma di Specializzazione in "lgiene e Medicina Preventiva"

Universita Cattolica "Sacro Cuore" di Roma

2 agosto 2019

Certificato di formazione Manageriale per Direttori Generali. D.L. 171/2016.

Corso in” Organizzazione e Direzione delle Aziende Sanitarie2, per un tot. di 242 ore
Decreto del Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie Regione Calabria

num. 12223 del 26/10/2018 e num. 14605 del 27/11/2019.

Universita Magna Grecia di Catanzaro e Regione Calabria

Febbraio 2018

Corso di Formazione Manageriale “Leadership and Management in Healthcare” 50

ore

Universita LIUC e Regione Lombardia

2006

Certificato di Formazione Manageriale per “Dirigenti Sanitari con incarico di

Direzione Sanitaria Aziendale e Responsabili di Struttura Complessa”

Universita del Sacro Cuore di Roma e Regione Basilicata
Rivalidato, ai sensi del DPR 484/1993, presso Universita LIUC e Regione Lombardia
Anno 2018.

2007
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Titolo della qualifica Corso di aggiornamento in Risk Management
rilasciata

Nome e tipo Universita Cattolica "Sacro Cuore" di Roma
d'organizzazione
erogatrice
dell'istruzione e
formazione

Date 2001

Titolo della qualifica Corso di perfezionamento “Sistema Budgetario delle Aziende Sanitarie”.
rilasciata

Nome e tipo Regione Calabria
d'organizzazione
erogatrice
dell'istruzione e
formazione

Date Dal 28/02/2001 al 20/04/2001

Titolo della qualifica Executive Master in Management per le aziende sanitarie
rilasciata

Nome e tipo Universita “Bocconi” di Milano
d'organizzazione
erogatrice
dell'istruzione e
formazione

Date 2000

Titolo della qualifica Corso Avanzato di "General Management in Sanita"
rilasciata

Nome e tipo Universita "Bocconi" di Milano.
d'organizzazione
erogatrice
dell'istruzione e
formazione

Date 1998 - 1999

Titolo della qualifica Attestato di perfezionamento "Corso General Management in Sanita"
rilasciata
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Nome e tipo Universita "Bocconi" di Milano
d'organizzazione
erogatrice
dell'istruzione e
formazione

Date 1999 - 2000

Titolo della qualifica Corso di formazione Manageriale per "Responsabile dei Distretti"
rilasciata

Nome e tipo Regione Calabria
d'organizzazione
erogatrice
dell'istruzione e
formazione

Date 1996

Titolo della qualifica Corso di "introduzione ai principi e metodi dell’Epidemiologia”
rilasciata

Nome e tipo Ordine dei medici di Cosenza
d'organizzazione
erogatrice
dell'istruzione e
formazione

Date 1988

Titolo della qualifica Corso annuale di perfezionamento “Diritto Sanitario"
rilasciata

Nome e tipo Universita di Bologna
d'organizzazione
erogatrice
dell'istruzione e
formazione

Capacita e
competenze
personali

Madrelingua(e) Italiano
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Altra(e) lingua(e)

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale orale
Francese Utente
B Utente B Utente B Utente B Utente B
autono
2 autonomo 2 autonomo 1 autonomo 1 | autonomo
mo

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le linque

Capacita e - Spirito di gruppo;

competenze sociali o
- Buona capacita di ascolto;

- Buona capacita di comunicazione, ottenuta grazie alla mia esperienza di relatore.

Capacita e - Leadership;
competenze

organizzative - Buona attitudine al problem solving;

- Buona attitudine alla gestione di progetti o di gruppi.

Capacita e Buona padronanza del mailing e programma Word.
competenze

informatiche Buona capacita di navigare in internet.
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Altre capacita e A) Attestazione di partecipazione a congressi come relatore:
competenze
28 aprile 2001 " I° incontro interdisciplinare tra Internisti, Cardiologi e Medici di
famiglia" —Castrovillari.
9 giugno 2001 Congresso "La Medicina Termale nel Terzo Millennio" — Spezzano.
25-26 giugno 2001 1° Congresso Nazionale "Distretti e valorizzazione delle cure
primarie. Realizzazione dei Distretti nelle Regioni. Valutazione e proposte” — Roma.
28-29-30 giugno "Stato attuale e prospettive dell’oncologia medica in Calabria" —
Castrovillari (CS).
18 dicembre 2003 "Il management amministrativo del Distretto” — Maglie (LE).
16-17-18 ottobre 2003 "1| distretto: esperienze a confronto. Luogo di espressione del
bisogno e di formazione alla domanda" Lamezia Terme.
16-17-18 ottobre 2004 2° Congresso Nazionale "Distretto e le cure intermedie" —
Riccione.
10 maggio 2008 "Il Fenomeno Bullismo" — Castrovillari (CS).
08-09 giugno 2012 “Le cure palliative non oncologiche” — Venosa (PZ).
23 giugno 2012 “Tosse e sintomi respiratori” — Chiaromonte (PZ).
09-10 novembre 2012 “Giornate alcologiche” — Maratea (PZ).
05 dicembre 2012 “Famiglie senza confine” — Chiaromonte (PZ)
25 maggio 2017 “Dieta salute e longevita: Quale opzione terapeutica” Maratea
19 giugno 2017 “Il docente Leader” Potenza.
13 ottobre 2018 “Lo stile di vita: organizzare il cambiamento” Latronico PZ
21 dicembre2018 “Diritto e management Sanitario” Pescara
16 marzo 2019 “La Patologia Ostruttiva Respiratoria”: La gestione territoriale.
Mormanno (CS)
13 settembre 2019 “Giornata Mondiale della Sepsi”: Regione Basilicata (Potenza)
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Altre capacita e
competenze

B) Attestazione di partecipazioni a congressi:

29 maggio 2001 "La Disciplina sulla privacy nelle Aziende Sanitarie" — Castrovillari.
dal al 29 giugno 2001 I° Seminario regionale sui "Distretti Socio-Sanitari" - Bari.
19-20 aprile 2002 "L’appropriatezza dei ricoveri — P.R.U.0." —Castrovillari (CS).

4 giugno 2003 "Analisi dello scenario strategico per il governo della domanda nelle
Aziende Sanitarie" - Rende (CS).

1 luglio 2003 "Strumenti Manageriali per i Medici di Medicina Generale" - Rende
(CS).

Dal 18 al 20 novembre "ll Distretto tra governo e govemance" 3° Congresso
Nazionale 2004 — Bari.

28 novembre 2007 Conferenza Programmatica Regionale " Disturbi del Comparto

alimentare" — Perugia.

02 febbraio 2008 "Salute e Sanita. Una nuova questione Meridionale?" — Napoli.
30 maggio 2008 "Tabagismo e SSN" - Roma.

04 giugno 2008 "Bilancio di salute o salute di bilancio?" - Roma A.

06 giugno 2008 "Promozione benessere e salute nella Comunita Locale" —

Moncalieri Torino.

01 marzo 2013 “Anziani ad alto rischio di declino funzionale” - Roma.

05 ottobre 2013 “Home Care e distretti” - Roma.

20 dicembre 2013 “Depressione e compliance alla terapia” — Roma.

21 dicembre 2013 “Microsoft Office” dal 3/10/2013 al 03/10/2014 - Caltanissetta.

09 maggio 2014 “La gestione delle cronicita ostruttive” dal 15 gennaio 2014 al
31/12/2014 - Roma.

12 luglio 2014 “Trattamento antitrombotici e territorio” dal 31/05/2014 al 31/04/2015

- Roma.
05 maggio 2015 “Approccio alle malattie rare” dal 01/10/2014 al 30/09/2015 - Roma.
28-29-30 maggio 2015 “Terra Conferenza nazionale Cure domiciliari — Bologna.
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15 luglio 2015 “Sicurezza ambientale e/p patologie correlate” — Roma.

22 dicembre 2015 “Patologia Pleuropolmonare” - Torino.

7 giugno 2018 Workshop day for projects Work PNCAR 2017-2020 Potenza
14 gennaio 2019 “Cure Palliative Pediatriche” Lauria PZ

12 aprile 2019 “Sicurezza delle cure e Responsabilita degli Operatori” Roma

Altre capacita e DOCENZE
competenze

2004 Docente al Master in "Comunicazione e informazione alimentare e

nutrizionale" Universita degli Studi "Tor Vergata" Roma Dipartimento Neuroscienze.

Docente presso I'Universita di Foggia, Dipartimento di scienze mediche e
chirurgiche, insegnamento di Malattie Infettive (Delibera Dipartimentale n. 799 del
27/10/2016)

MED/17 Infermieristica. Sede di Lagonegro.
Anno 2016 Insegnamento Malattie Infettive (ore 10) Facolta Scienze Infermieristiche
Anno 2017 insegnamento malattie infettive (ore 5) Facolta Scienze Infermieristiche
Anno 2018 insegnamento malattie infettive (ore 10) Facolta Scienze Infermieristiche
PUBBLICAZIONI

LA LEADERSHIP TRA SCIENZA ED ETICA

Riflessioni preliminari per la costruzione di una teoria generale sulla Neuroleadership

Anno di edizione: 2018
Editore: Armando Editore

NOTE

Il Sottoscritto & iscritto nell’elenco Regionale per incarico di Direttore Sanitario
Aziendale del SSR della Regione Basilicata (DGR 453/2019), della Regione Umbria
(DGR 928/2019), della Regione Lazio (Determinazione n® G16682/2019)

Il Sottoscritto & inserito nell’Albo Nazionale dei Direttori Generali.

Il Curriculum Vitae é predisposto secondo il formato Europeo e rilasciato sotto la
mia responsabilita e ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del decreto del
presidente della Repubblica n 445/2000.
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Rotonda i 16/05/2020 Firma
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