REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEN. 415D prp, 12 NOV 2008

Oggetto: Attribuzione incarico di Direttore di Struttura Complessa del ruolo sanitario — profilo

professionale medici — disciplina di Medicina trasfusionale — per |"Unita Operativa di Medicina

trasfusionale del P.0). di Castrovillari, ex art. 15 D.1gs 502/92 e sm.i. |

Il Dircttore Generale Dott. Franco PETRAMALA, nominato con Delibera G.R. n. 2 del 9/1/ 2008,
adotta la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetio. Sono presenti il

Direttore Amministrativo £.f. Dott. Daniele Bellusei ed il Direttore Sanitario Dott. Antonio

SCALZO, per il parere di competenza, ai sensi dell’art.3 D.lvo 229/99.

STRUTTURA PROPONENTE - U.0.C. Risorse Umane -

11 Direttore U.0O.C. Risorse Umane propone al Direttore Generale Padozione del presente atto del

' quale ha accertato Ia regolaritd tecnico-procedurale.

OCEDIMENTO
11 -

IL DIRETTORE DELL’U.G.C, SERVIZI FINANZIARI

| Atteso che la spesa di € scaturente dalla presente proposta ¢ stata
del bilancio economico preventivo 2008.

annotata sul conto n.

IL DIRETTORE U.0.C.




Il Direttore dell’Unita Operativa Complessa Risorse Umane relazione per come segue:

Che, ai sensi dell’art, 15 del D] g5 502/92 e successive modificazion ed ntegrazioni quest’ Aziends, con
deliberazione n. 2063 del 5 giugno 2008, ha indetto, avviso pubblico per atribuzicne d’inearico di
direzione di struttura complessa del ruolo sanitario - profilo professionale medici, di seiplina di Medicina
rasfusionale — per I"Unitd Operativa di Medicina trasf usionale del P.O. di Castrovillari:
- che la Giunta Regionale della Calabria con propria deliberazione n. 231 del 25 marzo 2008 ha
aulorizzato quest’ Azienda Sanitaria Provinciale all’espletamento di avvisi pubblici per 1l conferimento
'incarichi di Direttore di Struitura Complessa, fra i quali quello relativo all’UOC di Medicina
trasfusionale del P.O. di Castrovillari ;
- che, i1 suddefto avviso & stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica, IV* serie speciale
concorsi ed esami, n. 52 del 4 fuglio 2008;
- che, con deliberazione n. 3256 dell’s agosto 2008 ¢ stata nominata la Commissione di esperti nella
composizione prevista dall’art, 15 de] D.Igs 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni che
demanda alla stessa Pammissione, la valutazione de curricula, il colloquio ed il gindizio d'idoneita dej
candidati;
- che [a predetta Commissione ha completato le operazioni concorsuali ad essa affidate rimettendo in data
21 ottobre 2008 gli atti ed i verbali relativi all”’ Amministrazione per gli ulteriori adempimenti d
competenza;
- che sulla base dei giudizi d’idoneita cspressi dalla commissione di esperti, il Direttore Generale, ai sensi
dell’art. 15 del Dr.lgs 502/92, cosi come madificato dall’art. 15-ter del D.lgs 19 giugno 1999 n. 229,
sceglie il dirigente cui conferire 1’incarico di dirigente di struttura complessa
RITENUTO dover procedere alla nomina del Direttore dell’Unita Operativa in considerazione della
circostanza che in atto questa si trova priva della necessaria dirigenza:
ESAMINATT tutti gli atti concorsuali e riconoseiuta la validitd degli stessi:
RILEVATO, da detio esame, che risultano avere partecipato al colloquio finale i candidati dotion
Filomia Domenico, Micciulli Giulia. Serlenga FEmilio Maria, ritenuti idonei sia pure con valutazion] e
giudizi diversificati sulla scorta dei curticuls professionali e dell’esito del colloquio finale;
RITENUTO che sulla base dei suddetti curricula ¢ gudizi, la scelta della Direzione Generale, si &
orientata, in base alla qualificata esperienza professionale nella disciplina ed in relazione alla Strategia
aziendale, sul dott. Filomia Domenico il quale:

a) ha evidenziato una lunga esperienza professionale in atlivita assistenziali e gestionali in Medicina

Trasfusionale; ; ) i
b) ha:’dimostﬁitu, dall*esito del' colloguiio, buona conoscenza degli arpomenti traftati e una efficace
ipolesi organizzativa di un servizio trasfusionale; - ;

CONSIDERATO che tale scelta appare la pitt opportuna nell'esclusivo interesse dell’Azienda e per lo
sviluppo dell"Unita Operativa di Medicina Trasfusionale;
- che, pud, pertanto, procedersi all’assunzione alle dipendenze di quest’® Avienda Sanitarig Provinciale
con contratio di lavoro a tempo determinato di natura privatistica con fumzioni di dirigente medico di
stuttura complessa - disciplina di Medicina trasfusionale ~ per 1'Unita Operativa di Medicina
trasfusionale del P.O, di Castrovillari, del dott. Filomia Domenico:
- Dato atto che il presente provvedimento non & soggetto a controllo preventivo di legittiniitd ai sensi della

Legge Regionale n. 11/2004.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta e conforme istruttoria del Direttore della U.0.C. Risorse Umane Dr Danicle Bellusci, il
quale ai sensi e per gli effett di cuj alla legge 241790, ha designato quale Responsabile del Procedimento
Amministrativo, il Dr Remigio Magnelli, che non ha rilevato vizi in ordine af presente provvedimento,

Preso atte di quanto procede, consideraio che [a proposta si ritiene accoglibile.



DELIBERA
- le premesse s”intendono integralmente ripetute e confermate;
- di prendere atto delle risultanze delle procedure concorsuali e per Ieffetio di approvarle;
- di procedere all’assunzione del dott. Filomia Domenico in relazione 4l giudizio d'idoneita espresso dalla
commissione di esperti dell’avvisa pubblicn per Patiribuzione d’incarico quinguennale di dirigente di
struttura complessa, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato  ed incarico a tempo determinato,
disciplina di Medicina trasfusionale — per 'Unitd Operativa di Medicina trasfusionale del P.O. di
Castrovillari dell” Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza;
- di procedere all’attribuzione dell’incarico quinquennale di struttura complessa - profilo professionale
medict - disciplina di Medicina Trasfusionale, mediante la stipula di apposito contratto individuale di
lavoro di natura privatistica per come previsto dall’art. 15 del D.lgs 502/92 e successive modificazioni ed
integrazioni; :
- di attribuire allo stesso il trattamento economico
medica e veterinaria;
- di precisare che la relativa spesa sard mp
[inanziario dell*anno 2008;
- di precisare che il presente atto non & s0g
Regionale n. 11/2004.

previsto dal vigente CCNL dell’area della dirigenza
egnata sui competenti capitoli di bilancio del corrente esercizio

getlo a controllo preventivo di legittimita aj sensi della Legge

IL DIRETTORE .

MMINISTRATIVO




RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata affissa all’Albo Pretorio di questa Azienda Sanitaria

YL ) :
Provinciale di Cosenza il 18 li0v. 2008 vi & rimasta per quindici giorni

consecutivi ed é stata trasmessa al Collegio Sindacale in data 3'? J !"W:Lj_ ZiiliR

UFFICIO GESTIONE DELIBERE

IL RESPONSABILE

Vincenzg Bellitti




