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' REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA N. 5 CROTONE

 Prot. N. 01211 Crotone, 1i_ 4 § MAG, 2003

Oggetto: Affidamento incarico dirigenziale di Responsabile di Struttura Semplice
(art.27, comma 1°, lett. b).

Dr. Rizzuto Luigi
Dirig. Med. Ex 1° liv. U.O di Medicina Generale

P.0O. di San Giovanni in Fiore

e, p.c. Direttore U.O. di Medicina Generale

P.O. di San Giovanni in Fiore

e.p.c. Direttore Dipartimento Ospedaliero

di Medicina Gen. e Spec. Mediche

e,p.c. UU.OO. Stato Giuridico e Tratt. Ec. E Prev.
Ufficio Gestione risorse Umane

LORO SEDE

Si comunica che, in esecuzione della Deliberazione n. 22 del 20 febbraio 2003,
avente ad oggetto “Affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali al personale
Medico e Veterinario (art. 28 CCNL vigente)”, con decorrenza dalla data di
pubblicazione della medesima — avvenuta il 21.02.2003 — alla S.V. & stato conferito
I'incarico dirigenziale di Responsabile di struttura semplice © Servizio ambulatoriale
ecografia interventistica” all’interno dell’U.0. di Medicina Generale del P.O. di San
Giovanni in Fiore afferente al Dipartimento ospedaliero di Medicina Generale e
Specialita Mediche.



All’uopo, evidenziato che gli incarichi previsti dall’art. 27, comma 1, lett. b, sono
conferibili ai dirigenti che abbiano maturato una attivita di servizio superiore ai
cinque anni, si precisa che detto incarico:

1) viene conferito dall’Azienda su proposta del Direttore della Struttura di

appartenenza, i
2) da diritto alla corresponsione della retribuzione di posizione stabilita .con
deliberazione n. 115/2002;

3) & soggetto a revoca, con alto scritto e motivato, ove ricorrano le condizioni
stabilite dalla delibera n.1692/98, previo espletamento delle procedure di cui
al combinato disposto degli artt, 32 e 34 e con gli effetti ivi indicati.

Si rappresenta infine, che ai sensi dell’art. 28, comma 5°,I’affidamento di detto
incarico, fermo restando il gid instaurato rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, comporta la stipulazione di specifico contratto individuale per la
definizione di tutti gli aspetti connessi all’incarico conferito.

A tal fine, ’'Ufficio Risorse Umane procedera, nel breve termine, a convocare la
S.V. per la formale sottoscrizione tra le parti di detto contratto.
Distinti saluti.

11 Direttore Risorse Umane

(Dott. Fran¢gscq Selano)




