REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA

19 4 Nov. 2008;

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. __ |, Q%% DEL

Oggetto: Attribuzione inearico di Direttore di Struttura Complessa del ruolo sanitario — profilo
professionale farmacisti per I'Unitd Operativa di Farmacia Ospedaliera del P.O. di Castrovillari, ex

art. 15 D.Jgs 502/92 e s.m.i.

11 Direttore Generale Dott. Franco PETRAMALA, nominato con Delibera G.R. n. 2 del 9/1/ 2008,
adotta la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto. Sono presenti il
Direttore Amministrativo f£.f. Dott. Daniele Bellusci ed il Direttore Sanitario Dott. Antonio
SCALZO, per il parere di competenza, ai sensi dell’art.3 D.lvo 229/99.

STRUTTURA PROPONENTE - U.0.C. Risorse Umane -

| I Direttore U.0.C. Risorse Umane propone al Direttore Generale 'adozione del presente atto del
| quale ha accertato Ia regolarita tecnico-procedurale.

IL Rﬂsmmwl ELPROCEDIMENTO IL DIRETTOR
Dott-Remigio\Magnelli q" lo By
\ | G f

it

IL DIRETTORE DELL'U.O.C. SERVIZI FINANZIARI

| Atteso che Ia spesa di € scaturente dalla presente proposta ¢ stala
annotata sul conto n. del bilancio economico preventive 2008.

L DIRETTORE U.O.C.




[1 Direttore dell’Unita Operativa Complessa Risorse Umane relazione per come segue:

Che. ai sensi dell’art. 15 del D.lgs 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni quest’ Azienda, con
deliberazione n. 2118 del 6 giugno 2008, ha indetto, avviso pubblico per attribuzione d'incarico dj
direzione di struttura complessa del ruolo sanitario - profilo professionale farmacisti, per I'Unita
Operativa di Farmacia Ospedaliera del P.0. di Castrovillari:
- che la Giunta Regionale della Calabria con propria deliberazione n. 331 del 25 marzo 2008 ha
autorizzato quest’Azienda Sanitaria Provinciale all’espletamento di avvisi pubblici per il conferimento
d'incarichi di Direttore di Struttura Complessa, fra i quali quello relativo allUOC di Farmacia
Ospedaliera di Castrovillari:
- che, il suddetto avviso & stato pubblicato sulla Gazzetta Utficiale della Repubblica, V™ serie speciale
concorsi ed esami. n. 32 del 4 luglio 2008:
- che, con deliberazione n. 3255 dell’08 agosto 2008, & stata nominata la Commissiane di esperti nella
composizione prevista dall’art. 15 del D.lgs 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni che
demanda alla stessa I'ammissione, la valutazione dei curricula, il colloguio ed il giudizio d’idoneita dei
candidati;
- che la predetta Commissione ha completato le operazioni concorsuali ad essa affidate rimettendo in data
11 novembre 2008 gli atti ed i verbali relativi all’ Amministrazione per gli uvlteriori adempimenti di
competen:a;
- che sulla base dei giudizi d'idoneita espressi dalla commissione di esperti, il Direttore Generale, ai sensi
dell’art. 15 del D.lgs 502/92, cosi come modificato dall’art. 15-ter del Dlgs 19 giugno 1999 n. 229,
sceglie il dirigente cui conferire 1'incarico di dirigente di struttura complessa;
RITENUTO dover procedere alla nomina del Direttore dell’Unita Operativa in considerazione della
circostanza che in atto questa si trova priva della necessaria dirjgenza;
ESAMINATI tutti gli atti concorsuali e riconosciuta la validita degli stessi:
RILEVATO, da detto esame, che risultano avere partecipato al colloguio finale i candidati dottori,
Sansene Erminia e Sciarra Rosina, ritenuti idonei sia pure con valutazioni ¢ giudizi diversificati sulla
scorta dei curricula professionali e dell’esito del colloquio finale ¢ la dott.ssa La Padula Angela non
risultata idonea;
RITENUTO che sulla base dei suddetti curricula e giudizi, la scelta della Direzione CGenerale, si &
orentata, in base alla qualificata esperienza professionale nella farmacia ospedaliera ed in relazione aila
strategia aziendale. sulla dott.ssa Sansone Erminiz, la quale:

a} ha dimostrato un’ottima conoscenza degli aspetti organizzativi e legislativi ed una completa

definizione dei modelli organizzativi;

b} ha documentato una lunga attivita lavorativa nell ambito della farmacia Ospedaliera;

¢} ha gestito e pestisce con autonomia tecnica e funzionale 1a farmacia Ospedaliera di Castrovillari:
CONSIDERATO che tale scelta appare la pit opportuna nell’esclusivo interesse dell’Azienda e per lo
sviluppo dell Unita Operativa Complessa di Farmacia Ospedaliera del P.O. di Castrovillari:
- che, pud, pertanto, procedersi all’assunzione alle dipendenze di quest’ Azienda Sanitaria Provinciale con
confratio di lavoro a tempo determinato di natura privatistica con funzioni di dirigente farmacista per
I'Unita Operativa Complessa di Farmacia Ospedaliera del P.O. di Castrovillari, della dott.ssa Sansone
Enninia, nata a San Martino di Finita (CS) {] 15.12.1955 :
- Dato atto che il presente provvedimento non ¢ soggetto a controllo preventivo di legittimita ai sensi della
Legge Regionale n. 11/2004.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta e conforme istruttoria  del Direttore della 1U1.0.C. Risorse Umane Dr Daniele Bellusci, il
quale ai sensi e per gli effetti di cui alla legge 241/90, ha designato quale Responsabile del Procedimento
Amministrativo, il Dr Remigio Magnelli, che non ha rilevato vizi in ordine al presente provvedimento.

Preso atto di quanto procede, considerato che Ia proposta si ritiene accoglibile.

DELIBERA
- le premesse s’intendono integralmente ripetute e confermate;



- di prendere atto delle risultanze delle procedure concorsuali e per Ueffetto di approvarle;

- di procedere all’assunzione della dott.ssa dott.ssa Sansone Erminia, nata a San Martino di Finita (CS) il
[5.12.1955 in relazione al giudizio d’idoneita espresso dalla commissione di esperti dell’avviso pubblico
per I"attribuzione d’incarico quinquennale di dirigente di struttura complessa. con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato ed incarico a tempo determinato, disciplina di farmacia ospedaliera per 1"Unit
Operativa Complessa di Farmacia Ospedaliera del P.O. di Castrovillari dell’ Azienda Sanitaria Provineiale
di Cosenza;

- di procedere all’attribuzione dell’incarico guinquennale di struttura complessa - profilo professionale
farmacisti - disciplina di farmacia ospedaliera, mediante la stipula di apposito contratto individuale di
lavoro di natura privatistica per come previsto dall’art. 15 del D.1gs 502/92 e successive modificazioni ed
integrazioni;

- di attribuire allo stesso il trattamento economico previsto dal vigente CCNL dell’area della dirigenza
Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa;

- di precisare che la relativa spesa sard impegnala sui competenti capitoli di hilancio del corrente esercizio
finanziario dell®anno 2008:

- di precisare che il presente atto non & soggetto a controllo preventivo di legittimita ai sensi della Legge
Regionale n. 11/2004..

Datt. Fr mmjfTRﬁ MALA



RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata affissa all’Albo Pretorio di questa Azienda Sanitaria

Provinciale di Cosenza il r 2"'1 H{W. ?*nﬁﬂ vi ¢ rimasta per quindici giorni

]
C o o . e RORDY AL
consecutivi ed ¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale in data 12 5 BOV, ¢

UFFICIO GESTIONE DELIBERE




