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| OGGETTC: TMomina Responsabile:S: 08 SETTORE ASSISTENZA SOGGETE 7

DIPENDENT] DA SOSTANZESTUPEGACENTL (SERT)- AREASUDH,

Atlo-deliperativo-adptrato-gal Direttore Gener ale Dott=Givseppe-Carbone, nominato con-delibera
‘della Gn.mta Rer*m]me 1071 del 28.11.2005, -y -

BT R T2 :.:_:___.____._______..______m_E;EJ:JONE,_GEHBMTJE. =

Sottopone Mallegate proposta di dstiberazione sull’argomento all'oggetto speciieato.

: IL DIRETTORS DELLU.O. FINANZIARIO
Ameso che la spesa di€ _ seaturente dalie presente proposta & stata prenatata al

conto . del bi‘._am_:io_:cunmmc.p orevemiivo 2004 che presente idonez
ccupe:mla e P i : E 3
IL RESPONSABILET DEL PREJCED]V”\“T 0 L DIRETTORE

— o

[Art. 3 DLigvo 229/99)

MRERE DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO AZIENDALL

PARERE PARTRE
Tavorevole ooy - Favorevale Cossave

1L DIRETHORE AMMINISTRATIVO
(Do % ranai UQ""DRWCI“-

-
Trasmessa Assessarato alld Thtela della Salute ed Creanizzazions Sanitafia il . —
Brot. MN° : ot e
ESECUTIVAI =




= == "RELATA DI'PUBBLICAZIONE

8 certifica che iz presents delibera & stata affissa all’albo pretoric di quests Azienda Sanitaria

e j,?_?r 2 {2007 ewi & Timasta per guindici glorni consscntivied £ stata lrasm2ssa al
| Collegio Sindacalé il oo : e : :
btk A : Wil : A ; _ 5 _.--
L=ADDETTO
_ ik 2 coabiose
Per conia confonme all*origmale per uso. amministrativo.
Fossang, 1 2007
i
L*ADDETTC




IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con delibera n.682 dall'11,08.2005 integraia, a saquito dalle prascrizion] dj
cul alla D.G.R, n713/06, con daiibera n.B98 dal 30.11.06 & stato adoftato, al sensi
dellart?, comma 2, deliz LR, n 11/02, del'art.3, comma 1 bis del D.Lgs. 229/38 & in
sonformita delle 'Linee Guida adozione Atio Aziendale aporovate dalla G.R. con dalibera
n.313 dello 02.05.2008, "Ato Aziendals dellA S L n3 contenente lindividuazione dsi
livell organizzativi ¢ dei Dipartimeanti e |3 laro articolazione in uffici, anche ai fini
dellassegnazione delle relative risorse & della determinazione delle cormspondenti
responsabilita dingenziali;

Ritenuto che, per ia concreta attuazione de modelio organizzativo prefigurata nel
citalo atio , necessita che |'Aziznda Sanitaria proceda, gradualmente, alla altribuzione
degll incarichi di Responsablle delle $5.00.55. i sUpparto alia Direzions Aziendale per
tendere ad un asselle  arganizzativa che si avalga dei’ meccanismi operativi tipici
dell'organizzazione aziendale e cigé:

- un sistams di responsabilizzazions basaio sui perseguimento degli ohiativi:

- un sislema di incentivazione basats sui risultati oftenuti;

- un sistema di controlie, di tipe sostanziale, basato sulla varifica da! raggiungimento degli
obizttivi 2 sull'anaiisi degli scosiameant;

Visto l'ari.37 dal'Atio Aziendale che al punte 10, discipling le modalita di
conferimeanto aegli incarichi di Strutturs Samplice;

Ritenuto, ner la 5.0.5. SETTORE ASSISTENZA SOGGETT] DIPENDENTI DA
SOSTANZE STUPEFACENTI (SERT) AREA SUD, di zonfermare lincarico di
resnonsabile (glad orowwisoriameanie assegnate con delibera n.732/08, in attesa delia
cennitiva azorovazions dell'atio azizndalz), a! Doti. Paalo SANVDIA, dinendents d guesta
Azienca In qualita d Dirigante Medizo, gid da tempe opzianta na! sstiore 2, pertanio, con
provaia esparisnza professionale sd approfondita concscenza dalle ematiche e
prablematiche insrenti allo stesso:

Ritenuto di dover riconascere, al dirigents in interzsse, i rattaments sconamioe

per come pravisto nal vigente CCNL di categoria par i Responsabili di Strutturs Cloerativa
Semplics;

Acquisito il parare del Direttore Amministrativa e del Diteftors Sanitario,

CELIBERA

Per i motivi in narrative esposti e cne qui si intandono richiamati e confermati:
a) Di confarmare lincarice dl Responsabile dellz =305, SETTORE ASSISTENZA
SOGGETTI DIPENDENTI DA SCSTANZE STUPEFACENT] {SERT) AREA SUD.-al Datt.

Paolo SAVCIA nate 2 Rossana il 28/1 11838, gia dipendants di cuesta Azienda in Qualita

di 2irigente Madico, che dovig perseguire, priortarizmente. gli ohisttivi che saranno

individual con suscessivo prowadimenta:




*y

) Di riconoscers, al dingentz in interesse. il trattaments sconomion per come pravisto nel
wc ante CC l\L_ di cai chlol.a per | Responsabili di Struttura Semplics;
¢} DI dare decorrsnza = quanio siabilito con il presante provvedimeanto a datare dallo
01.04 2007;
d) D precisare che con successivo provwediments saranno individuati =d assagnali gli
abiettivi che dowrannc essere, prioritariamenie, parseguill, nonché la durata dellincaricn
siEssn; .
e) Di notificare il presente atio allinieressate. al Direttori di Distretto, al Direttore :0:C.
Risorse Umane, al Diretlore:U.0.C. Progr: m"naz?:m:ae g Contrallp,

IL DIRETTE n 1 GENBRALE
{Dott, Gi ;@ppé NE.




