
PRIMA GIORNATA  
08,30– 08,50   Registrazione partecipanti  

08,50 –09,00 Saluti  dott. Gianfranco Scarpelli-  Direttore Generale ASP Cosenza 

 

SESSIONE 1 - STRESS, STRESS LAVORO CORRELATO E PATOLOGIE ASSOCIATE       

Serafina Lavigna  
 

09,00-09,45  Definizione  e genesi dello  stress e  dello stress lavoro correlato 

09,45-10,30   Stress lavoro correlato e patologie associate 

10,30-11,00  Confronto dibattito col relatore  

11,00 -11,20 pausa caffè  

 

SESSIONE 2 –ASPETTI GIURIDICI E NORMATIVI IN MATERIA DI SICUREZZA    

Silvia  Cumino  
 

11,20-12,20 Quadro giuridico: la disciplina in materia di sicurezza e sullo stress lavoro correlato  

12,20 - 13,00 Quadro giuridico: cosa devono fare le aziende sanitarie e il ruolo dei dirigenti 

13,00 -13,30 Confronto dibattito col relatore  

13,30-14,30 pausa pranzo 

 

SESSIONE 3 - ASPETTI MEDICO-LEGALI DELLO STRESS LAVORO CORRELATO                                                                                         

Gianfranca Gentile      Sabrina Ercolani  

14,30 -15,30 La valutazione stress lavoro correlato  in sanità: quali strumenti 

15,30 -16,30 L’idoneità al lavoro. Sorveglianza sanitaria e stress lavoro correlato 

16,30- 17,00 Confronto dibattito col relatore  

 

Al Corso potranno partecipare 70 dipendenti dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza:  n. 50 apparte-

nenti a tutte le professioni sanitarie con obbligo ECM (n. 20 di area dirigenziale,  n. 30 del comparto) e n.20 

appartenenti alle professioni senza obbligo  ecm .  

Per le preiscrizioni utilizzare esclusivamente l’apposita scheda  scaricabile dal sito ASP Cosenza da inviare  

per  e-mail al seguente indirizzo  di posta elettronica:  adriana.deluca@asp.cosenza.it   

  con esplicita indicazione all’oggetto : Corso “ Lo stress e lo stress lavoro correlato in sanità” seguita dal 

nominativo del richiedente, entro il  26 novembre 2014. Potrà essere trasmessa una sola scheda alla volta al 

fine di registrare correttamente data e ora di preiscrizione.   

 Non saranno prese in considerazione modalità diverse di trasmissione   

L’ammissione al Corso avverrà sulla base dell’ordine di arrivo delle schede di preiscrizione nel rispetto dei posti 

assegnati ad ogni categoria professionale, dando priorità ai dipendenti con rapporto di lavoro a tempo indetermi-

nato .  Gli ammessi riceveranno conferma dell’iscrizione da parte della Segreteria organizzativa  

entro il 29 novembre 2014 del  corso.                                                                                                                                                                            

                                                         
                                                                                                                                                                            Composizione grafica  Adriana De Luca                                                                                                            

 

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA 

 Dott.ssa  Adriana De Luca 

tel . 0984 8933393  

adriana.deluca@asp.cosenza.it 

 

U.O. FORMAZIONE E QUALITA’  

COSENZA 

Dott.  Guido Claudio Cangemi 

      Regione Calabria 

       Azienda Sanitaria  Provinciale  di Cosenza 

        Id Provider: 5 - Evento n°156                               

Lo stress e lo stress lavoro correlato  in sanità  
Responsabile scientifico:  dott.ssa Serafina Lavigna 

 

Data: 2 e 3 dicembre 2014              Sala: CONI piazza G. Matteotti Cosenza 

 

 

 

 

 

SECONDA  GIORNATA  

 
SESSIONE 1 -  BENESSERE ORGANIZZATIVO E PREVENZIONE DELLO 

STRESS LAVORO CORRELATO                                          

 Mariangela Martirani   

 

08,30-09,30 Caratteristiche di un’organizzazione empowerment orien-

ted. Il ruolo della comunicazione”  

09,30-10,30 “Valutazione dell’organizzazione e analisi multifattoriale”  

10,30-10,50 pausa caffè  

 
SESSIONE  2 - TECNICHE DI ANALISI MULTIFATTORIALE    

Mariangela Martirani      Serafina Lavigna  

 

10,50-12,50 Laboratorio sulle tecniche di analisi multifattoriale    

12,50-13,30 “Presentazione dei lavori di gruppo e discussione” 

13,30 -14,00  Test di verifica dell’apprendimento  

 

PROGRAMMA  

 

 

Crediti assegnati: 13 
 


