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AVVISO
Rilevazione Benessere Organizzativo Anno 2024
Scadenza 20 maggio 2025


Preliminarmente si evidenzia che partecipando alla rilevazione del benessere organizzativo anno 2024, vengono automaticamente rinnovate le credenziali di accesso (in calce modalità per eventuale ripristino) utilizzate anche per la valutazione della performance individuale; ciò consentirà di efficientare il sistema anticipandone la chiusura e quindi l’erogazione della produttività/indennità di risultato relativamente all’esercizio anno 2024.
La rilevazione del Benessere Organizzativo, già prevista dal D.L.vo n°150/2009 e smi, che attribuiva agli Organismi Indipendenti di Valutazione (OIV) il compito di “ curare annualmente la realizzazione d’indagini sul personale dipendente volte a rilevare il livello di benessere organizzativo e il grado di condivisione del sistema di valutazione, nonché la rilevazione della valutazione del proprio superiore gerarchico da parte del personale”, rimane uno strategico strumento conoscitivo, un’occasione unica per focalizzare molteplici aspetti della struttura lavorativa. 
Tuttavia la procedura  non essendo obbligatoria, resta ancora disattesa dalla maggioranza dei dipendenti della nostra Azienda, con il risultato di perdere  un’opportunità di partecipazione  “bottom-up” , poiché da tale indagine  il personale dipendente è chiamato a esprimersi in prima persona sull’Amministrazione, permettendo di conoscere le opinioni sulle dimensioni che determinano la qualità della vita e delle relazioni nei luoghi di lavoro, evidenziando sia le note positive sia le criticità sulle quali è necessario agire.
Pertanto s’invitano tutti i dipendenti a partecipare alla rilevazione del benessere organizzativo, tramite l’applicativo on line (OIV)  del nostro sito aziendale, una volta entrati nella propria area personale (tramite le proprie credenziali) 
[bookmark: _GoBack]Come per i precedenti esercizi, anche per il 2024 la procedura informatica adottata  garantisce il totale anonimato.
L’elaborazione dei dati sarà effettuata a chiusura della rilevazione,  da questa struttura in forma aggregata in modo tale da non compromettere il principio di tutela della privacy e costituirà apposito capitolo nella Relazione sulla Performance anno 2024.

								    Il Direttore
						    	    f.to  dott. Antonio Gianni

						
Procedura recupero password:
Nel caso di dimenticanza delle proprie credenziali di accesso  le stesse potranno essere richieste via mail a : valutazione@aspcs.it 
Oggetto: recupero credenziali accesso valutazione.
Inserire: Cognome - Nome – Codice Fiscale – eventuale password da utilizzare (in assenza di tale ultima indicazione sarà assegnata una password d’ufficio). 
N.B. NON SARANNO FORNITE PASSWORD TELEFONICAMENTE. 
Via Arabia, 42 87100 Cosenza Tel. 0984.8933322/3339/3340/3309  – e mail: stp-oiv@aspcs.it
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