FORMATO EUROPEO PER IL

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 1° maggio 2005 a
tutt'oggi

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Dal 23/4/2008 a tutt'oggi
Mansioni e responsabilita

Dal 1° gennaio 2010 al 1°
dicembre 2011

Principali mansioni e
responsabilita

Dal 1° settembre 2011 a
tutt'oggi

Principali mansioni e
responsabilita

Dal 1999 a tutt'oggi

1995/1996

GuccloNE NELLO

163, VIALE RICCARDO MisAsI, 87100 COSENZA
0984/8933582 - 0984/393765 - 3385601460
0984/8933581 - 0984/393765
nello.guccione@gmail.com

ltaliana

29/03/1953

Titolare di posizione organizzativa del Dipartimento di Prevenzione, ASL nr. 4 prima e ASP di
Cosenza successivamente, come coordinatore organizzativo, progettuale e gestionale della
formazione dipartimentale e dell'attivita rilevativa dei dati sullo stato di salute della popolazione

ASP Cosenza

Sanita

Coordinamento ambito Dipartimento di Prevenzione, ASP Cosenza
Coordinatore vicario Studio PASSI a dimensione provinciale
coordinamento di nr. 25 intervistatori in attivita di rilevazione dati
Coordinatore ASP del sistema di sorveglianza PASSI d'Argento

Formazione e coordinamento gruppo di lavoro, nr. 35 operatori, per la programmazione e la
rilevazione di dati sui livelli di assistenza della popolazione anziana

Componente gruppo di coordinamento del Dipartimento di Prevenzione, ASP di Cosenza, del
Piano Regionale di Prevenzione

Attivita di coordinamento organizzativo e di formazione dei gruppi di lavoro di 54 progetti
operativi

componente gruppo di lavoro per la redazione del profilo di salute della popolazione;
partecipazione al progetto ULISSE con ['lstituto Superiore di Sanita, sull'uso dei dispositivi di
sicurezza in ambito stradale

Coordinamento gruppo di lavoro per la redazione della I* CARTA DEI SERVIZI dell’A.S. n. 4 di



1994/1997

Dal 1995 al 1999

1982 - 1987

1982 - 1984

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1 luglio 1982

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Dal 19 al 30 maggio
2009

Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

8 e 9 febbraio 2010

16 dicembre 1999 24
ottobre 2000, 250 ore

Giugno 1994 giugno
1997

Qualifica conseguita

16/18 aprile e 28/30
aprile 1997

Cosenza e cura della pubblicazione

Segreteria di redazione della rivista Pyxis dellASL nr. 4 di Cosenza

in organico all’ Ufficio Relazioni con il Pubblico dell’Azienda Sanitaria di Cosenza;

Formazione e Gestione personale per distribuzione prodotti con metodo di vendita diretta per la
IMCO ltalia S.p.A., 1300 operatori;

Docenza seminariale UNICAL, cattedra di Antropologia Culturale

Laurea in Sociologia, c/o Universita 'La Sapienza' di Roma, votazione 110/110
Universita 'la Sapienza', Roma

corso di formazione: “Epidemiologia in azione: utilizzare i dati esistenti e

raccogliere nuovi dati per lo sviluppo e il monitoraggio degli interventi efficaci in
Sanita Pubblica”, tenuto dall’Istituto Superiore di Sanita’;

Metodologia e tecniche della ricerca sul campo in tema di sorveglianza
epidemiologica;

metodologia di organizzazione e gestione dei gruppi di lavoro

Idoneita al coordinamento dei gruppi di lavoro per I'effettuazione delle sorveglianze
epidemiologiche

Corso di formazione per 1’avvio della II indagine del progetto “PASSI
d’ARGENTO”.

Corso di Formazione su “Nucleo Interno di Valutazione”, delibera della
Giunta Regionale Calabria n® 6407 dell’11 novembre 1998, finanziato
dal Fondo Sociale Europeo e tenuto dalla “SDA Bocconi” su incarico
della Regione Calabria

Progetto Formativo Interregionale sulle Politiche Sociali per la Famiglia
e I’Infanzia: “Le Famiglie Risorsa”, organizzato dalla Regione Calabria
e condotto dall’ISPES (Deliberazione Giunta Regionale n. 1062 del 7
marzo 1994);

Attestazione di idoneita/abilitazione alla costituzione di reti sociali e svolgimento di
attivita professionale in rete con gruppi sociali ed Enti Istituzionali

Corso di formazione: "Progettazione, Organizzazione e Valutazione nei Servizi Sociali
e Sanitari"



Ente organizzatore

6/24 febbraio 1996
Ente formatore
6 novembre 1998 - 9

maggio 1999

Ente formatore

Dal 15 al 19 giugno
1992

Qualifica conseguita

1998/2010

Dal 13 al 17 aprile 1987

Societa Italiana di Sociologia

Partecipazione alla sperimentazione dell"Analisi Partecipata della Qualita" dei servizi
sociosanitari delle strutture ospedaliere e ambulatoriali dell'ASL nr. 4 di Cosenza

ASL nr. 4 di Cosenza, Azienda Ospedaliera di Cosenza, Laboratorio di Scienze della
Cittadinanza e dal Tribunale per i Diritti del Malato

Master di Sociologia Applicata: valutazione e mediazione, 152 ore

Societa Italiana di Sociologia

Segretario di redazione della rivista scientifica Pyxis pubblicata dall’A.S
di Cosenza

Corso di formazione per Coordinatori di Gruppo, organizzato dal Centro
di Solidarieta “Il Delfino”

Abilita alla costituzione e gestione dei gruppi di lavoro organizzati e orientati allo svolgimento di
attivita interistituzionale

Presidente Regionale Societa Italiana di Sociologia (So.1.S.)

Corso base di Organizzazione aziendale, Istituto RSO, Milano



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

Inglese

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

Italiano

[Indicare la lingua ]
Discreto
Discreto
Discreto

Abilita alla costituzione e gestione dei gruppi di lavoro organizzati e orientati allo svolgimento di
attivita interistituzionale

Consolidate capacita e competenze di lavoro, in gruppo € in rete, acquisite in specifici studi
universitari con approfondimento in lavori di ricerca e di sperimentazione sul campo.
Successivamente: applicazione delle tecniche e delle esperienze acquisite, nella costituzione,
formazione e gestione di gruppi di lavoro a numerosita variabile: da 5 a 250 componenti con la
IMCO ltalia S.P.A. dal 1982 al 1987.

Poi: acquisizione di abilita di lavoro in rete sperimentata e applicata dal 1994 al 1997 con
I''SPES e la Regione Calabria nel progetto “Le Famiglie Risorsa”;

capacita di conduzione di gruppi di lavoro interdisciplinare acquisito e
sperimentato nella cura della redazione della prima carta dei servizi
dell’ASL nr. 4 di Cosenza, anno 1996/1997.

Organizzazione e gestione segreteria rivista "Pyxis" dell'ASL di Cosenza;

Capacita organizzativa e gestionale di gruppi professionali sociologici calabresi;

Abilita nell'utilizzo corrente dei programmi di office professional, acquisita con diversi corsi in
ambito aziendale pubblico e continuo utilizzo nello svolgimento dell’attivita professionale
quotidiana

ABILITA ACQUISITA NELLA RILEVAZIONE, FOCALIZZAZIONE, ELABORAZIONE, TRATTAMENTO E INTERVENTO
DI MEDIAZIONE PER LA RISOLUZIONE DEI CONFLITTI SOCIALI, PER LE DISPUTE LE DIATRIBE NEI RAPPORTI
UTENZA/ENTE SANITARIO PUBBLICO. TALE ABILITA’ E’ STATA APPLICATA NELLO SVOLGIMENTO
DELL’ATTIVITA PROFESSIONALE COME COMPONENTE IL GRUPPO DI LAVORO URP DAL 1995 AL 1999



ABILITA NELLA VALUTAZIONE DEI PROCESSI PRODUTTIVI DEI SERVIZI SANITARI PER LA INDIVIDUAZIONE
DELLE CRITICITA', LA RILEVAZIONE DEI BISOGNI FORMATIVI, LA DETERMINAZIONE DEGLI INTERVENTI
FORMATIVI, LA PREDISPOSIZIONE DELLE AZIONI FORMATIVE, LA LORO ORGANIZZAZIONE E IL LORO
SVOLGIMENTO. VALUTAZIONE DELL'IMPATTO DELL’AZIONE FORMATIVA, LA RILEVAZIONE DEGLI EFFETTI
SUL PROCESSO PRODUTTIVO.



