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UOC
Gestione, Valorizzazione, Sviluppo e Formazione delle Risorse Umane 

Prot. n. 75505 del 23/05/2025

A tutti i dipendenti
[bookmark: _GoBack]

Oggetto: utilizzo del badge 



Ogni dipendente è tenuto ad utilizzare correttamente ed a conservare integro e perfettamente funzionante il badge per la rilevazione oraria (tesserino elettronico) per tutta la durata del contratto di lavoro dipendente.  Esso è di proprietà dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza e dovrà essere restituito al termine del rapporto di lavoro. In caso di anomalia nel funzionamento, dovrà essere riconsegnato al settore “Rilevazione presenze” presso l’UOC “Gestione Risorse Umane” che provvederà alla sua sostituzione. Il badge smarrito o rubato, invece, sarà sostituito solo a seguito di esibizione di denuncia di furto/smarrimento resa dal suo detentore alle forze dell’ordine. 


Il Direttore Generale
(Dr. Antonio GRAZIANO)
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